Technische m

Hochschule
Rosenheim

Die Technische Hochschule Rosenheim ist eine regional verwurzelte Hochschule mit internationalem
Renommee. Hier entwickeln sich Menschen und Ideen. An vier Standorten bietet die TH Rosenheim
praxisnahe Bachelor- und Masterstudiengidnge in den Bereichen Technik, Wirtschaft, Gestaltung, Gesundheit
und Soziales. Die Hochschule steht auBerdem fiir leistungsstarke und praxisorientierte Forschung sowie ein
breites Weiterbildungsangebot.

Fur das Zentrum fur Forschung, Entwicklung und Transfer suchen wir zum nachstmaéglichen Zeitpunkt fur den
Standort Freilassing eine

Teamassistenz (m/w/d)

zur Unterstltzung der

wissenschaftlichen Leitung des Technologie-Transferzentrums
far Baubiologie und Wohngesundheit

in Teilzeit mit 50% der regelmaBigen wochentlichen Arbeitszeit einer entsprechenden Vollbeschéftigung.
Die Stelle ist befristet bis 31.12.2029

DIENSTORT IST FREILASSING

Kennziffer 2025-042-ZFET-TTZ-TA

Ihr Aufgabengebiet

o allgemeine administrative Aufgaben und Unterstltzung bei Verwaltungstéatigkeiten, sowie Betreuung der Internetprasenz,
Terminplanung, Unterstttzung bei Workshops

Digitalisierung und Archivierung von Dokumenten/Daten

Unterstutzung bei der Vorbereitung von PersonalmaBnahmen und der Durchflihrung von Projekten

Organisation von Tagungen und Dienstreisen im In- und Ausland

Unterstutzung in der Lehrplanung

Kommunikation in deutscher und englischer Sprache

Sie bringen mit

eine erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung

eine mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung ist winschenswert

sicherer Umgang mit MS-Office-Programmen, sowie Internet, Kenntnisse von Social-Media-Gestaltung von Vorteil
verbindliches und freundliches Auftreten

gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Teamfahigkeit, Flexibilitat, Kommunikationsfahigkeit und hohe Serviceorientierung

Das bieten wir

eine anspruchsvolle und eigenverantwortliche Tatigkeit in einem kollegialen und innovativen Umfeld

flexibles Arbeiten und Zeit flr Erholung: mobiles Arbeiten, Gleitzeit und 30 Urlaubstage pro Jahr bei der 5-Tage-Woche
vielféltige Weiter- und Fortbildungsmaglichkeiten sowie eine betriebliche Altersversorgung

verschiedene Angebote, um Familie und Beruf besser zu vereinbaren: z.B. Ferien- und Notfallbetreuung

WellPass, Massagen fur Beschéaftigte und betriebliche Vorsorgeuntersuchungen

attraktive Verglnstigungen: z.B. JobRad, Jobticket, benefits.me

eine Vergltung nach Entgeltgruppe 6 des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst (TV-L),

mit allen im 6ffentlichen Dienst Ublichen Sonderleistungen

Die Technische Hochschule Rosenheim verpflichtet sich, die berufliche Gleichstellung von Frauen und Méannern, unabhangig von deren
Herkunft, Hautfarbe, Religion, Alter und sexuellen Identitat, zu férdern.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung bevorzugt eingestellt.

Bewerbungen bitte online tiber unser Bewerbermanagement (Bewerbungsschluss: 21.04.2025)

Bei fachlichen Fragen wenden Sie sich bitte an den Institutsdirektor Herrn Prof. Dr. Ulrich ZiBler: ttz-bal@th-rosenheim.de,
Tel. 08031 805-2826.

www.th-rosenheim.de/

Technische Hochschule Rosenheim, Hochschulstr. 1, 83024 Rosenheim


http://www.fh-rosenheim.de/
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